BIBLIOTECA ESCOLAR ESTADUAL JOAQUIM MARIA MACHADO DE
ASSIS DO COLEGIO ESTADUAL DE CAMPO MOURAO.

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE COLECOES.

1. INTRODUCAO

A biblioteca Joaquim Maria Machado de Assis do Colégio Estadual de
Campo Mourdo é um elemento de fundamental importincia para o ensino
aprendizagem, sendo suporte para estudo e pesquisa de alunos do ensino fundamental,
médio e profissionalizante. O acervo € composto por obras nacionais nos mais
diferentes suportes (periddicos, livros, materiais especiais) o usudrio tem livre acesso
as estantes, como também aos computadores de pesquisa.

Nesse sentido tem-se a necessidade de elaboragio de um Plano de
Desenvolvimento de Colecdes. Sendo assim torna-se importante a criacdo desse
instrumento formal que estabelece diretrizes para a composi¢do do acervo em
consonancia com os interesses de seus usudrios.

Essa formalizagdo permite que a colecdo aumente de maneira qualitativa e
quantitativa de forma consistente e equilibrada estabelecendo claramente os critérios
de desenvolvimento do acervo por meio da selecdo, aquisicdo e descarte de material,
pois o acervo deve contemplar o arcabougo de informagdes necessdrias para os
usudrios para que assim se atinja os objetivos. O desenvolvimento da colecdo deve
focar os interesses e necessidades dos usudrios para assim facilitar o acesso, a
recuperagdo e disseminag@o das informacoes.

Para se alcancar os objetivos sdo necessdrios que estejam envolvidos no
processo decisorio a Comissdo de Selegdo e os profissionais atendentes de biblioteca.

2. OBJETIVOS

° Permitir a formacg@o de cole¢des de acordo com os objetivos da institui¢do e
disponibilidade financeira podendo ser destinada uma quantia( sem valor especifico) dos
recursos enviados do Fundo Rotativo, Plano de Desenvolvimento da Escola (PDE),
Associacdo de Pais, Mestres e Funciondrios (APMF).

o Propiciar o crescimento racional e equilibrado do acervo que déem suporte ao

ensino/aprendizagem na area de ensino fundamental, ensino médio e técnico nas dreas

de Formacdo de docentes, técnico Administrativo € outros cursos que possam Ser
ofertados pela instituicdo. Atender as necessidades e exigéncias dos usudrios;

° Tracar diretrizes para descarte de material;

o Estabelecer diretrizes para a avaliacdo da colegao;



3. COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO DE COLE~(;(~)ES DA BIBLIOTECA
ESCOLAR DO COLEGIO ESTADUAL DE CAMPO MOURAO.

A Comissdo de Desenvolvimento de Cole¢des da Biblioteca Escolar do Colégio
Estadual de Campo Mourdo deve atuar como assessoramento técnico e cientifico a biblioteca e se
constituird pelos seguintes componentes; Sendo composto por trés funciondrios do administrativo.
Sendo o técnico da biblioteca escolar o presidente da Comissao;

Agente Educacional II (aluna do curso técnico em Biblioteconomia) — Presidente da
Comissao.

Agente Educacional II - atendente da biblioteca.

Agente Educacional II- atendente de biblioteca.

Professora readaptada — atendente da biblioteca.

Membro do conselho escolar — Agente educacional II.

Pedagoga e Coordenadora do curso Formacgdo de Docentes.

Diretor do Colégio.

3.1 Competéncias do Presidente da Comissao

e Presidir as reunides da Comissdo e exercer o voto comum e/ou qualidade e emitir um
parecer técnico sobre o acervo escolar e suas necessidades.

3.2 Principios da Comissao

e Conhecer as caracteristicas dos usudrios, interesses culturais, atividades estudantis,
profissionais, bem como o acervo existente;

e Fornecer material para os usudrios, satisfazendo as demandas existentes;

e Evitar a aquisi¢do (compra, doacdo e permuta) de materiais para os quais a demanda
ndo € evidente;

¢ Conhecer as caracteristicas de seus usudrios, seus interesses culturais, suas principais
atividades estudantis e ou profissionais;

e Estar familiarizado com assuntos de interesse atual, geral, nacional e local;

e Fornecer material para os usudrios satisfazendo, tanto quanto possivel, as demandas

existentes e demandas provaveis, por acontecimentos, condi¢cdes ou utilizacdo

freqiiente da biblioteca setorial;

Evitar a selecdo de materiais para os quais a demanda néo € evidente;

Substituir materiais que estejam ultrapassados;

Manter imparcialidade na selecdo, ndo favorecer interesses ou opinides particulares;

Selecionar os melhores documentos sobre um determinado assunto. Nao selecionar

documentos que nao possuam utilidades evidentes ou especificas;

e Manter, tanto quanto possivel, rapidez e regularidade no suprimento de materiais.

3.3 Competéncias da Comissao

e Assessorar o técnico em biblioteca em assuntos relacionados a selecdo e aquisi¢do do
acervo bibliografico;

e Realizar avaliacdo periddica anual da politica de desenvolvimento bem como normas;

e Avaliar e sugerir fontes de selecio;

e Elaborar plano anual de aquisi¢do bem como distribuir os recursos disponiveis por tipo
de material: pesquisa ou literatura em geral;



Avaliar e definir o material para o descarte;

Avaliar o acervo bibliografico quando necessario;

Manter contato com a comunidade escolar em geral, com a finalidade de coletar
sugestdes para atualizagdo do acervo;

Criar iniciativas como programas, técnicas e ferramentas para o processo de selecdo e
de aquisicao do acervo mediante doagdes e solicitagdes a editoras.

3.4 Competéncias dos técnicos em biblioteca na selecao e aquisicao de materiais:

Manter rapidez e regularidade na selecio;

Elaborar plano de aquisicio;

Realizar reavaliacdo periddica da cole¢do anualmente;

Acompanhar novos lancamentos na area de interesse da biblioteca;

Realizar em pesquisa de estudo de usudrio e material atualizado;

Receber doacgdes seguindo sempre critérios estabelecidos;

Promover a compra de material bibliografico de interesse da biblioteca;

Realizar aquisi¢do de material por meio de permuta com as escolas de ambito estadual
e municipal integrantes do Nicleo Regional de Educagdo de Campo Mourio (NRE);
Propor e controlar assinaturas de periddicos;

Otimizar e racionalizar os espacos fisicos da biblioteca escolar.

3.5 Competéncias do Pedagogo

Participar das reunides e decisdes da Comissao;

Estabelecer datas e prazos para entrega de sugestdes de aquisi¢do de materiais para o
financeiro da escola e corpo docente;

Incentivar o desenvolvimento de colecdes por meio de permuta e doagio;

Manter a biblioteca a informada das alteracdes que venham ocorrer nos curriculos;
Auxiliar o Técnico em Biblioteconomia na sele¢iio para novas aquisi¢cdes e avaliacdo
da colecio;

3.6 Competéncias do Diretor

Participar das reunides e decisdes da Comissdo

Informar ao técnico em biblioteca as datas de recebimento de recursos especificos para
compra de livros em geral;

Estabelecer datas e prazos para entrega de sugestdes de aquisicdo de materiais para o
financeiro da escola e corpo docente;

Servir de elo entre a biblioteca escolar e comunidade escolar.

Participar das reunides e decisdes da Comissdo

4. FORMACAO DO ACERVO

O acervo serd constituido com recursos orcamentarios recebidos da SEED, remessas

de livros pelo Ministério da Educacio e Cultura (MEC), doagdes particulares e permuta entre
escolas estaduais e municipais e devera contemplar um acervo amplo e equilibrado a usudrios
de todas as idades, habilidades e bases de conhecimento, servindo de apoio informacional as
atividades de ensino, pesquisa e leitura em geral.



5. CRITERIOS DE SELECAO

A sele¢do do acervo bibliografico é um processo decisério fundamental, que oferta de

acordo com as necessidades da comunidade escolar, as melhores op¢des para aquisicdo de
material e deve obedecer aos seguintes critérios:

Adequagdo ao curriculo da SEED e suas diretrizes curriculares do atual governo;
Adequag¢do do material aos objetivos e niveis educacionais do colégio;
Autoridade do autor e/ou editor;

Atualidades;

Qualidade e imparcialidade do contetdo;

Quantidade (excesso/escassez) de material sobre o assunto na colegdo;
Cobertura/tratamento do assunto;

Custo justificado;

Idioma (sempre priorizando o portugués);

Numero de usudrios potenciais;

Estilo e vocabuldrio apropriado ao assunto e desenvolvimento do aluno;
Conveniéncia do formato e compatibiliza¢do com equipamentos existentes;

6. Fontes

Catdlogos, listas de editoras e livreiros (em diversos formatos);
Bibliografias gerais e especializadas;

Base de dados;

Sugestdes dos usudrios;

Sites de editoras, livrarias e outras bibliotecas;

Sites de editoras e livrarias;

Programa do governo Federal e Estadual;

Doacdes e doagdes de autores;

6.1 Selecio qualitativa

A selecdo dos titulos ficard a cargo da comissdo formada pelos Técnicos em

biblioteconomia, equipe pedagdgica e professores da 4rea juntamente com a comissdo. Para a
garantia de sucesso e qualidade do processo de selecdo do acervo, a comissdo deve trabalhar
em sintonia.

6.2 Selecao quantitativa

6.2.1 Livros

e Livros nacionais
Sera adquirido no minimo 01 (um) exemplar de cada titulo, podendo atingir o limite
de 05 (cinco) exemplares, dependendo da demanda.

e Colecgdo de Referencia



Devera ser freqiientemente atualizada em fung@o das caracteristicas préprias do
material. As obras com periodicidade anual deverdo ser substituidas a cada nova
edicdo.

e Livros Didéticos

Cabe ressaltar que na biblioteca, os livros didaticos sdo materiais de apoio a pesquisa
devido a pequena quantidade de livros de pesquisa, porém ndo sdo registrados no livro
tombo da biblioteca.

6.2.2 Periodicos

A cole¢i@o de periddicos € formada por jornais e revistas informativas / noticiosas e
cientificas. Elas sdo incorporadas ao acervo por compra, e/ou doagdo. Para a inclusdo,
renovagdo ou cancelamento de titulos de periddicos, aplicar-se-30 os mesmos critérios de
selecdo para todos os materiais.

A cada 2 anos a comissao realizard uma avaliacdo da colecdo de periddicos e fard uma
listagem dos titulos, sugerindo a continuidade ou cancelamento das assinaturas.

Os critérios para manutencdo e descarte da cole¢@o de periddicos sdo:

e Jornais locais e nacionais: os titulos sdo arquivados por 1 ano;
e Revistas gerais e noticiosas: mantemos os tltimos 3 anos;

6.2.3 Materiais especiais (audiovisuais e/ou multimeios)

Serdo adquiridos de acordo com as necessidades de cada disciplina e a disponibilidade
de equipamentos necessdrios para sua utilizagdo seguindo os mesmos critérios de selecio
mencionados anteriormente no item 5.

7. AQUISICAO
Compreende a compra e doag¢des de materiais bibliograficos:
7.1 Compra

A aquisicdo por compra deverd ser feita levando-se em conta os critérios de selecao
apontados no item 5 e a disponibilidade de recursos financeiros vindo do Fundo Rotativo,
Recursos do Plano de Desenvolvimento da Escola (PDE), Associacdo de Pais, Mestres e
Funcionarios (APMF). ndo sendo estipulado o valor, pois segundo o Diretor existem também
outras necessidades e prioridades ao longo do ano,como também pela diminui¢do do valor dos
recursos que sdo enviados para a escola. A bibliografia bdsica é adquirida nas quantidades
para atender os padrdes recomendados pelo MEC (1 exemplar para cada 10 alunos).

A bibliografia complementar é adquirida em média 3 exemplares, sempre seguindo a
recomendacdo da comissao.

7.1.1 Recursos financeiros

Os recursos para aquisicdo de livros, periddicos e multimeios, provém de fontes
diferentes. Sendo elas: Plano de Desenvolvimento da Escola (PDE), Associacdo de Pais,
Mestres e Funciondrios (APMF), promogdes diversas, e negociacdes de multas por atraso na
devolugéo dos livros.



7.2 Doacoes

A biblioteca do Colégio Estadual recebe doagdes de livros e periddicos de Professores,
funciondrios e comunidade em geral. Nesse sentido essas obras podem ser incorporadas ou
descartadas do acervo caso estejam em péssimas condi¢des ou o conteddo ndo seja adequado
a realidade da instituicdo. Cabe aos técnicos da biblioteca informar ao doador que o material
serd analisado primeiramente apds isso serd incorporado ou descartado. Dessa forma um
termo de doacao/formuldrio devera ser preenchido e assinado pelo doador.

Doacdo para outra institui¢cao ou biblioteca de comunidade carente;

Descarte;

Incorporagdo ao acervo.

Nio serdo aceitos Xerox de materiais bibliogrificos de acordo com o Art. 29 da Lei de

Direito Autoral, Lei n°® 9.610 de 19 de fevereiro de 1998.

e E necessdrio que o doador preencha e assine o formulirio Termo de Doacdo de
Materiais (ANEXO A).

7.3 Negociacao/Reposicao

Esta é também uma forma de entrada de material, bem como de atualiza¢do do acervo
da biblioteca e que acontece em casos como:

7.3.1 Multa

A cobranga de multa é equivalente a 0,50 centavos por dia caso o aluno opte em pagar a
multa. Nao sendo possivel, caberd a Biblioteca a indicacdo de titulo similar.

7.3.2 Material emprestado que foi perdido ou danificado pelo usuario.

A reposicdo de materiais poderd ser feita pela propria Biblioteca ou pelo usudrio,
quando este for responsavel pelo seu extravio. Neste caso, a orientacdo € a reposi¢cdo de obra
idéntica a extraviada.

A reposicdo das obras (extraviadas ou danificadas) feita pela Biblioteca deve se basear
nos seguintes critérios:

¢ Demanda de titulo especifico;

¢ Importancia e valor do titulo;

¢ Numero de exemplares existentes;

e Cobertura do assunto por outros titulos;
[ ]

Possibilidade de adquirir titulo similar atualizado.

8. DESCARTE E/OU DESBASTAMENTO
8.1. Desbastamento do acervo.
E o processo de retirada do acervo de titulos ou partes de colecio com finalidade

especifica melhor preservagdo e conservagdo da colecdo em uso e para manter a qualidade do
acervo. O material desbastado podera ser descartado, seguindo os critérios estabelecidos.



8.2 Descarte

A politica de descarte ¢ feita mediante avaliagdo criteriosa do documento pela comissao.

Para o descarte de livros e periddicos sdo adotados os seguintes critérios:

¢ Inadequacgdo do contetdo;
Obras desatualizadas substituidas por edi¢cdes mais recentes;
Obras sem valor historico;
Obras com grafia e assuntos desatualizados;
Obras em condicdes fisicas irrecuperdveis (sujas, infectadas, deterioradas, rasgadas);
Duplicatas, nimero excessivo de exemplares, cuja demanda nao € expressiva;
Obras ndo utilizada (consulta/empréstimo) apés um periodo de 5 anos;
Periddicos recebidos em duplicata;
Periddicos de interesse temporario;
Periddicos em condi¢es fisicas inadequadas;
Periddicos informativos com mais de 05 (cinco) anos.
Livros didaticos com mais de 03 (trés) anos.

9. CONSERVACAO E PRESERVACAO.

A recuperagdo dos livros € realizada de forma proviséria devido a falta de um profissional
qualificado que esteja disponivel para realizar a fungdo, como também falta materiais para
que seja feita a restauragdo. Sendo assim o trabalho é feito pelos préprios atendentes da
biblioteca quando existe a disponibilidade de tempo.

Caso seja vidvel sua recuperacdo, a mesma serd realizada, sendo negativa a viabilidade,
serd descartada a obra e verificada a necessidade de sua reposicao, de acordo com os critérios
ja elencados neste documento.

Para que haja conservagdo, preservacdo e recuperacdo da colecdo sdo adquiridos os
produtos/materiais necessdrios para este trabalho, com os mesmos recursos mencionados no
item 4.1.1.

10. AVALIACAO DE COLECOES

A avaliacdo sistemdtica da colec@o deve ser entendida como um processo utilizado para
se determinar o valor e a adequagcdo da colec¢do, frente as necessidades do usudrio,
possibilitando tracar diretrizes quanto a aquisi¢cdo, a acessibilidade e ao descarte.

Esta avaliacdo deve ser feita continuamente, observando-se o uso e o interesse que o
material disponivel provoca. A grande proximidade com o corpo docente € com 0s usuarios
permitird ao responséavel pela biblioteca e pela selecdo da informacdo diagnosticar a respeito
da qualidade e quantidade de material disponivel.

Sugestdes de usudrios; a manifestagdo do usudrio auxilia nas expectativas da leitura, das
pesquisas e trabalhos.

Também as pesquisas de satisfacdo do usudrio e relatérios de empréstimo, titulos mais
emprestados, serdo uma importante fonte de avaliacdo do uso das colecdes.

As bibliotecas escolares devem ter como caracteristicas a dinamicidade e flexibilidade
de suas agdes, assim deve ser sua politica de selecdo e avaliacdo de colecdo - flexivel e
dindmica, devendo ser reavaliada a cada 2 anos com a participacdo da comissdo, com a
finalidade de garantir a sua adequacdo a comunidade escolar, aos objetivos da Biblioteca e da
Instituigdo.



10. AVALIACAO DO PLANO

Este plano de desenvolvimento serd avaliado/revisado a cada 3 anos e havendo a
necessidade de acrescentar itens, conforme a politica pedagédgica da escola, sendo um
processo dindmico e flexivel sempre que existir necessidade serd modificado.
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